
 

Leiste Deinen Beitrag dazu, Umweltverschmutzung entgegenzuwirken, Lebensqualität zu erhöhen und ein Vorbild für andere zu sein – werde Teil von HSL Solar! 

 
Für unseren Standort in Wiesen suchen wir Dich in Vollzeit als: 

IT-Systemadministrator (m/w/d) 
 
Die HSL Solar GmbH ist ein mittelständisch geprägtes Unternehmen und Tochterfirma der E.ON Energie Deutschland 
GmbH. Mit unseren 110 Mitarbeitern am Firmensitz in Wiesen, unserer Niederlassung in Luizhausen und unserem 
Standort in Hösbach planen und realisieren wir seit über 15 Jahren im ganzen Bundesgebiet Photovoltaikanlagen 
von 5 bis 750 kWp und leisten dadurch einen maßgeblichen Beitrag zur Umsetzung der Energiewende. 
Bei uns stehen die Mitarbeiter und Kunden an erster Stelle. Neben einem attraktiven Vergütungspaket erwartet Dich 
eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe bei der Umsetzung der Energiewende. 
 

DIE HERAUSFORDERUNG: 

 

• Einrichtung, Konfiguration, Verwaltung und Systembetreuung des kompletten IT-Equipments einschl. Software  
am Hauptsitz und den angeschlossenen Niederlassungen  

• Neueinrichtung, Überwachung, Wartung, Analyse, Behebung von Hard- & Softwarenproblemen 

• Erstellung, Einrichtung und Verwaltung von Benutzerkonten auf unterschiedlichen Plattformen  

• Ansprechpartner für alle IT-Themen  

• Unterstützung der Abteilung Einkauf bei der Beschaffung von neuem IT-Equipment und Zubehör  

• Erarbeiten von IT-Lösungen für neue Anforderungen 
 

EIN BACKGROUND, DER ÜBERZEUGT: 

 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker bzw. IT-Systemelektroniker 

• Du hast bereits Berufserfahrung und löst Probleme & Anfragen beim First- & Second-Level-Support 

• Gutes IT-Allgemeinwissen, insbesondere zu Betriebssystemen und Microsoft 365 

• Selbständiges Arbeiten und eine ausgeprägte technische Affinität zeichnen Dich aus 

• Du bist ein Teamplayer, engagiert und lösungsorientiert 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 

EIN UMFELD, DAS BEGEISTERT: 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag mit langfristiger Beschäftigungsperspektive und Gestaltungsspielraum 

• Interessantes, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• Offene und familiäre Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

• Arbeiten in einem engagierten, dynamischen und hochmotivierten Team 

• Leistungsgerechtes Vergütungspaket 

• Mitarbeitervorteilsprogramme mit Rabatten über Corporate Benefits 

• Prämierung von Mitarbeiterempfehlungen 

• HSL Solar Card als monatliche steuerfreie Sachzuwendung 

• Bike Leasing 
 
Haben wir Dich neugierig gemacht? 

Dann bewirb Dich per E-Mail: bewerbung@hsl-solar.de 
Oder vereinbare direkt ganz unkompliziert einen Vorstellungstermin telefonisch: 06096 97007-0 
 

DEINE neuen Kollegen freuen sich auf Dich! 

 


